
Veel van onze keuzes zijn minder objectief dan we denken. Ons

brein helpt ons dagelijks duizenden beslissingen te nemen.

Tegelijkertijd zorgt het voor onbewuste voorkeuren, aannames

en beoordelingsfouten.

Tijdens deze interactieve workshop ervaren deelnemers hoe

snel het brein categoriseert en welke invloed dat heeft op

samenwerking, leiderschap, werving en talentontwikkeling.

Op basis van inzichten uit onder andere Daniel Kahneman,

gedragspsychologie en actuele wetenschap maken deelnemers

hun eigen denkpatronen zichtbaar.

Na afloop herkennen zij bias sneller en weten zij hoe zij

betere, eerlijkere besluiten kunnen nemen.

Wat zijn onbewuste

vooroordelen?

Onbewuste vooroordelen

(unconscious bias) zijn

automatische aannames die ons

brein over mensen maakt, vaak

buiten ons bewustzijn om. Een

bekend voorbeeld is mensen

bevoordelen die op onszelf

lijken. Ze beïnvloeden

beslissingen in werving,

beoordeling en samenwerking.

V E R T R O U W D  D O O R

Interesse in deze workshop?

We stemmen inhoud en voorbeelden af op uw organisatie en doelen, van

bestuur en directie tot teams.
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W O R K S H O P

Hoe werkt ons brein?
Veel van onze keuzes zijn minder objectief dan we denken. Nu

ook online.
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